
 
 
 
 
 
 

 
Council of American Overseas Research Centers/Carnegie Corporation of New York 

 
APPEL À CANDIDATURES 

 
 « Le Maghreb vu des périphéries : Conflit et coopération autour des communs » 

 
 
Date Limite : 15 Novembre, 2024 
 
Documents requis : 

• Formulaire de candidature (voir ci-dessous) 
• Curriculum Vitae (3 pages maximum) 
• Proposition de recherche (2-5 pages) qui doit impérativement mentionner : 

o La forme de production scientifique à laquelle conduira la recherche de terrain soutenue 
par le programme (ex : chapitre de thèse, article, chapitre de livre, etc.)  

o Explication de la pertinence du thème du programme « les communs » au travail de thèse 
• Résumé de proposition (250 mots maximum) 

 
Optionnel : 

• Exemple d’écrit scientifique (2-10 pages, publié ou publiable) 
 
Ces documents peuvent être soumis en français, arabe, ou anglais. Veuillez utiliser la langue de vos écrits 
scientifiques. 
 
 
Que sont les « communs » et quel est leur place parmi les divers systèmes de gestion de ressources 
au Maghreb ? 
 
La notion du « commun » peut se résumer préliminairement par quelques critères simples :  
 

• Le commun est une ressource collective à l’ensemble des membres d’une communauté organisée, 
que ce soit une tribu, un groupe social, ou une collectivité locale 

• Les conditions d’accès et les règles d’exclusion à la ressource concernée est une prérogative 
exclusive de la communauté ou ses représentants  

• La ressource n’est pas divisible et n’est pas accessible aux personnes étrangères à la communauté  
• L’usage ou le droit d’usage peut être « privé » mais toujours limité aux membres de la communauté 
• Le commun on y accède de droit par naissance et est transmissible par héritage, mais toujours dans 

le cadre strict de la communauté  
 
Malgré la relative clarté de ces critères, dès qu’il s’agit de définir des cas précis, le « commun » semble trop 
souvent nous échapper. Serait-il parce que la notion est souvent confondue avec celle de biens « en 
communs » ? Ou parce qu’elle est intégrée à la notion très large de « biens collectifs » - opposée à celle de 
« biens privés » - ce qui implique un encadrement par des lois et des règles définis par l’État, acteur tout à 
fait absent de la définition du commun ? Ou encore, serait-il simplement parce qu’il est difficile de nos jours 
de trouver des exemples précis de « bien communs » non encore divisés ou privatisés ? 
 



Ce programme vise à rassembler une équipe de jeunes chercheurs.es capables d’interroger ces questions à 
partir de leurs propres recherches. À travers des activités de formation à la recherche de terrain, ce 
programme souhaite explorer avec les candidats.es retenus.es la complexité de la question des « communs » 
et les différents modes de gestion collective des ressources naturelle et non encore totalement privatisées 
 
Objectifs : Ce programme d’une durée de 2 ans a pour objectif de soutenir des chercheurs.es algériens.es, 
libyens.es, mauritaniens.es, marocains.es et tunisiens.es en sciences sociales (étudiant.es ou en début de 
carrière) qui réfléchissent sur une question de recherche liée aux thématiques des communs au Maghreb. Ce 
programme est conçu pour les étudiants de master, les doctorants et les chercheurs ayant obtenu leurs 
doctorats dans les dix dernières années. 
 
En général, les recherches des candidats doivent traiter des manières dont lesquelles les communs ont 
été soit préservés, détruits, revivifiés, ou introduits dans des terrains maghrébins.  Elles peuvent traiter 
plus particulièrement des :  
 

• Interactions entre acteurs sociaux de traditions différentes de droit de propriété (ex : droit 
national, doctrines religieuses, et pratiques coutumières concernant la terre et la propriété) 

• Ressources naturelles et revendications à l’échelle locale, nationale, et/ou autre concernant leur 
distribution et exploitation 

• Débats, discussions et contestations contemporains autour de la propriété et des ressources 
naturelles 

 
Montant de la bourse : Cette bourse financera les lauréats d’environ $ 3 000 par an pour couvrir les frais 
d’hébergement et de déplacement relatifs aux travaux de recherche sur le terrain. Le programme 
comprend une série de séminaires ainsi que des ateliers de formation répondant aux intérêts et aux besoins 
du chercheur. 
 
Engagement : Au cours des deux ans du programme, les chercheurs boursiers doivent participer à : 
 

• 16 séminaires en ligne 
• 5 ateliers de méthodologie, dont une en ligne, deux en Tunisie, et deux dans le terrain (à 

déterminer)  
• Manuscrit prêt pour publication dans un thèse de master ou doctorat, article dans une revue 

scientifique, ou chapitre pour ouvrage édité. 
• 1 podcast où sera discuté leur travail de recherche 
 

En tant que membres du programme, les participants.es seront fortement encouragés.es à publier leurs 
recherches. Des directeurs de recherche seront disponibles pour accompagner les lauréats dans ce sens. 

 
Processus de sélection : Les candidatures seront examinées par un comité scientifique multinational de 
directeurs de recherche. Elles seront sélectionnées sur la base de la qualité du projet, la faisabilité de la 
recherche sur le terrain, et l’expérience en recherche du candidat.  

 
Seuls les dossiers complets seront examinés. Veuillez envoyer votre dossier à : fellow@caorc.org 
 
Date d’avis de sélection :  25 Novembre, 2024  
 
Premier atelier virtuel :  Décembre 2024, date précise à être annoncée  

 
Durée du programme :  25 Novembre, 2024 – 30 Septembre, 2026   
 
 
 
 
  



APPLICATION FORM 

1. PERSONAL DATA 

 
 

   

Title   Given (First) Name  Middle Initial   Family (Last) Name 

 
Mailing Address 

   

Home Phone    Office Phone      Fax 

 
Email Address 

   
Date of Birth (day/month/year)     Citizenship   Gender 

 

2 .  PROFESSIONAL DATA 

 
Current Position/Rank 

 
Institutional or Organizational Affiliation 

 
Current Field of Research/Study 

 

3 .  ACADEMIC DATA 

  
Highest Academic Degree Obtained    Date Obtained Degree 

 
Degree-Granting University/College 

 
Degree Field of Study 

 
Additional Colleges and Universities Attended 
College/University Field of Study Degree 
   
   
   
  



Foreign Languages and Proficiency 
Language  Years of Study Level of Proficiency 
   
   
   
   
   
 
 
Title of Proposed Research Project: 
 
 
 
 

4 .  PASSPORT/NATIONAL IDENTITY CARD 

 
Please attach a scanned image of your passport or national identity card (must include full name, photo, 
and date of birth). 
 
 
 
 
 


